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1. Uvod

Méstsky dim déti a mladeze Celdkovice je dlouhodobé vyznamnym centrem
volnocCasového vzdélavani v regionu. Poskytuje prostor pro systematickou, smysluplnou
a bezpecnou Cinnost déti a mladeze od predskolniho véku az po dospivani. Nabidka
aktivit navazuje na jednotliva vyvojova obdobi Uc¢astnikl a umoznuje jejich dlouhodoby
rozvoj —od prvniho seznameni s Cinnosti az po specializaci a aktivni zapojeni do soutézi,
vefejnych vystoupeni a komunitnich akci. MDDM Celdkovice plni nejen vzdélavaci,
ale i vyznamnou komunitni a preventivni roli, podporuje smysluplné traveni volného
¢asu a vytvari pfirozené prostiedi pro setkavani, spolupraci a rozvoj vztahu.
Skolnivzdélavaci program Méstského domu déti a mladeze Celdkovice (dale jen MDDM)
vymezuje zakladni vychodiska, cile a principy zajmového vzdeélavani realizovaného
v tomto zafizeni. Vychazi z platné legislativy a je pfizpUsoben podminkam, potfebam
a charakteru zajmového vzdélavani v MDDM Celdkovice.

Cinnost domu détia mladeZe je svou podstatou pestra a proménliva. Kazdoro&né reaguje
na aktudlni potfeby a zdjmy déti, mladeze i dospélych Ucastnikl zdjmového vzdélavani
a na podminky regionu, ve kterém MDDM pudsobi. Schopnost pruzné se pfizpUsobovat
témto potfebam je nezbytnym predpokladem kvalitni a smysluplné vzdélavaci ¢innosti.
Stanoveni cilt zajmového vzdélavani v MDDM Celdkovice se neodrdzi pouze v kvalité
pedagogické prace, ale také utvaricelkovy charakter,smérovaniaidentitu zafizeni. DUraz
je pritom kladen na vytvareni bezpecného, podnétného a respektujiciho prostredi, které
podporuje vSestranny rozvoj osobnosti Ucastnikd, rozvoj jejich klicovych kompetenci,
samostatnosti, tvofivosti a smysluplného traveni volného &asu. SVP je proto chapan
jako zivy dokument, ktery sjednocuje pedagogické pUlsobeni, vytvari spoleCny ramec
cinnosti a zaroven ponechava dostateCny prostor pro kreativitu, odbornost a osobni
pristup jednotlivych pedagogu.

Na tvorb& SVP se podilel kolektiv pedagogickych pracovniki MDDM Celdkovice.
Program vychazi z prislusnych ustanoveni skolského zakona a souvisejicich pravnich
predpisy, zaroven vsak reflektuje dlouhodobé zkusenosti zafizeni, jeho tradice i aktualni
vzdélavaci trendy v oblasti volnoCasového vzdélavani.

Skolnivzdélavaciprogramje projednavan pedagogickouradouajepribé&znéaktualizovan
v souladu s vyvojem potreb Ucastnikd, personalnimia materidlnimi podminkami zafizeni
a zmeénami v legislativé. Nejde o konecny dokument, ale o otevireny material, ktery se
prirozené vyviji.




2. Identifika¢ni Gdaje

Nazev organizace:
Méstsky dim déti a mladeze Celdkovice, pfispévkova organizace

Adresa:
Havlickova 691, 250 88 Celdkovice

ICO: 43751181
1ZO: 108003965

Statutarni organ:
Nadézda Pokorn3, feditelka MDDM Celdkovice, pFispévkova organizace

Telefon: 326 991 217
E-mail: info@mddmcelakovice.cz
Weboveé stranky: www.mddmcelakovice.cz

ZFizovatel: Mésto Celdkovice
Adresa zfizovatele: Nam. 5. kvétna 1, 250 88 Celdkovice
ICO zfizovatele: 00240117

SVP vydava feditelka MDDM Celékovice a byl projednan pedagogickou radou dne 7. 9.
2026.




3. Charakteristika zarizeni
3.1 Zakladni charakteristika MDDM Celakovice

Méstsky ddm déti a mladeze Celdkovice, pfispévkova organizace, je stfedisko volného
Casu zfizené méstem Celdkovice. Je Ekolskym zafizenim pro zajmové vzdélavanis pravni
subjektivitou a prispévkovou formou hospodareni.

MDDM Celdkovice vykonava svou cinnost v souladu s platnou legislativou Ceské
republiky, zejména se zdkonem &. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vys&im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), vyhlagkou MSMT ¢&. 74/2005 Sb.,
o zdjmovém vzdélavani, zakonem ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich,
zakonikem prace a dalSimi souvisejicimi pravnimi predpisy.

MDDM Celakovice se dlouhodobé zapojuje do projektové &innosti podporované z fondd
Evropské unie a dalsich zdrojd. V letech 2019-2022 bylo spolufinancovano z projektu
OP VVV - Sablony I, v obdobi 2023-2025 z projektu Sablony V. Od zafi 2025 se zafizeni
zapojuje do projektu Sablony V, které podporuji rozvoj kvality vzdélavani, personalni
stabilitu a rozSifovani nabidky Cinnosti.

3.2 Poslani a priority MDDM Celakovice

Poslanim MDDM Celdkovice je vytvafet bezpeéné, oteviené a podnétné prostiedi pro
smysluplné traveni volného Casu déti, mladeze i dospélych. Prostfednictvim zajmového
vzdélavani MDDM podporuje véestranny rozvoj osobnosti, objevovani a rozvijeni talentd,
posilovani socidlnich dovednosti, tvorivosti, ssmostatnosti a odpovédnosti Ucastnika.

MDDM Celdkovice usiluje o dostupnost svych aktivit Siroké vefejnosti bez ohledu
na socialni zazemi Ucastnikl a o aktivni zapojeni déti a mladeze do Zivota mésta a mistni
komunity.

Mezi dlouhodobé priority MDDM Celdkovice patfi zejména:

efektivni a hospodarné vyuzivani prostorovych, materidlnich a personalnich
podminek zarizeni.

rozvoj modernich, atraktivnich a kvalitnich forem prace s détmi a mladezi.
rozSifovani nabidky zajmového vzdelavani zejména pro predskolni déti a zaky
mladsiho skolniho veku.

vytvareni smysluplnych programd pro starsi déti a mladez, véetné spontannich,
preventivnich a rodinnych aktivit.

podpora participace déti a mladeze na déni ve mésteé a posilovani jejich
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vztahu k Celdkovicim.

rozvoj spoluprace se skolami, organizacemi, spolky a dalsimi partnery v regionu
i Mimo néj.

prdbézné zkvalithovani komunikace a propagace ¢innosti MDDM smérem

k verejnosti.

3.3 Formy a oblasti zajmového vzdélavani

Zajmové vzdélavani v MDDM Celdkovice je realizovano v souladu s poslanim zafizeni
a reaguje na potreby déti, mladeze | dospélych v regionu. Je zaloZzeno na principech
dobrovolnosti,dostupnosti,rozmanitosti nabidky a respektu kindividualnim moznostem
Ucastnikd.

Cilem zajmového vzdélavani je smysluplné traveni volného cCasu, rozvoj osobnosti
UcCastnikd, podpora jejich talentu, tvorivosti, pohybovych dovednosti, socidlnich
kompetenci a zdravého zivotniho stylu.

3.3.1 Formy zajmového vzdélavani
Zajmové vzdélavani v MDDM Celdkovice je uskutecrnovano témito formami:

« Pravidelna ¢innost - dlouhodobé aktivity realizované zejména formou
zdjmovych Utvaru (krouzkd), které probihaji v prabéhu skolniho roku.

« Prilezitostna cinnost — jednorazové nebo kratkodobé akce, workshopy, soutéze,
prehlidky, vylety, besedy, dny otevienych dveri apod.

« Taborova Cinnost — pfiméstské i pobytové tadbory, tematicky zamérené akce
béhem prazdnin.

« Osvétova a informacni ¢innost - aktivity zamérené na prevenci rizikového
chovani, podporu zdravého zivotniho stylu, environmentalni vychovu a dalsi
spoleCensky aktualni témata.

- Individualni prace - cilend podpora jednotlivcl, zejména v oblasti rozvoje
talentu, pripravy na soutéze Ci reseni specifickych vzdélavacich potreb.

3.3.2 Oblasti zajmového vzdélavani
Nabidka zajmového vzdélavani MDDM Celdkovice je Elené&na do nasledujicich

oblasti, které se mohou podle aktualnich potfeb a moznosti dale rozvijet a obmeé
novat:

+  Pohybova a sportovni oblast — sportovni, tanecni a pohybové aktivity
podporujici zdravy vyvoj, fyzickou kondici a pohybové dovednosti.
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- Estetickd a umélecka oblast - vytvarné, hudebni, dramatické a tvofivé ¢innosti
rozvijejici kreativitu a estetickeé citéni.

- Technicka a polytechnicka oblast — Cinnosti zamérené na technické dovednosti,
praci s materialy, moderni technologie a digitalni gramotnost.

- Prirodovédna a environmentalni oblast — aktivity vedouci k poznavani pfirody,
ochrané zivotniho prostfedi a udrzitelnému zpUsobu Zivota.

« Spolecenska a vzdélavaci oblast — jazykové, vzdélavaci a rozvojoveé aktivity
podporujici komunikaci, spolupraci a osobnostni rozvoj.

Konkrétni nabidka zajmovych Utvaru a dalSich aktivit je kazdoro¢né aktualizovana podle
zajmu Ucastnikl, personalnich a prostorovych moznosti zafizeni a potfeb regionu.

Tato struktura umoznuje MDDM Celdkovice pruzné reagovat na nové trendy v oblasti
zajmoveého vzdélavani a zaroven zachovat stabilitu a kontinuitu vzdélavaci nabidky.

4. Specifika MDDM Celakovice, pfispévkova organizace

Tato kapitola vymezuje specifika Mé&stského domu déti a mladeze Celdkovice a vytvari
obecny ramec pro nasledny podrobnéjsi popis jednotlivych zdjmovych Utvard dle
aktualni nabidky pro gkolni rok 2026/27. Zamé&fuje se na hlavni oblasti ¢innosti, pestrost
nabidky, spolupraci s partnery a materialné-prostorové podminky realizace zajmového
vzdelavani.

4.1 Celoroéni éinnost zajmovych Gtvaru

Zakladem ¢innosti MDDM Celdkovice je celoro&ni pravidelna ¢innost zajmovych Utvard,
které jsou rozdéleny do nékolika tematickych oblasti:

Sportovni a pohybové aktivity:
pohybové hry, plavani, atletika, stfelecky sport, florbal, volejbal, bocce, orientacni béh,
in-line brusleni, badminton.

Turistické a pobytové aktivity:
Medveédi, Klub tdborovych priznivcu, Vyletnik.

Tanecni aktivity:
aerobik, street dance, disco dance, show dance, tanecni pripravka.

Remeslné, vytvarné a technické aktivity:
vyrezavani, kosikovani, koralkovani, lodni modelarstvi, vytvarna ¢innost.
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Estetické a vzdélavaci aktivity:
zonglovani s POI, anglicky jazyk, Sachy, predskolni vzdélavani (Predskolacek), Klub
zabavné logiky a deskovych her, astronomicky krouzek.

Informacni technologie a technické dovednosti:
3D tisk, elektronika, Pocitace nas bavi, vyroba a malovani 3D postavicek.

4.2 Preventivni programy

Soucasti ¢innosti MDDM jsou také preventivni programy uréené zakum zakladnich skol.
V ramci prevence rizikového chovani zajistuje MDDM:

dopravni vychovu pro zZaky IV. ro¢nikd zakladnich skol,

besedy na téma kybersikana pro zaky V. a VI. ro¢nikd,

besedy pro zaky VIIl. a IX. ro¢nikl zamérené na marketing a reklamu v médiich
a orientaci ve sveteé reklamy.

4.3 Kariérové poradenstvi

Nabidka kariérového poradenstvi je formou individualnich setkani nebo skupinovych
besed pro zaky zakladnich skol. Kariérové poradenstvi je zaméreno zejména na:

podporu orientace zakl v nabidce zdjmovych UtvarQ,

rozvoj klicovych kompetenci a talentd,

pomoc pfi ujasfovani osobnich zajmdU, silnych stranek a priorit ve vztahu
k budoucimu studiu a povolani.

4.4 Rozvoj nabidky a spoluprace

Pestrost zajmovych Utvar( je vysledkem dlouhodobé snahy reagovat na aktudlni
poptavku vefejnosti. Pro gkolni rok 2026/2027 jsou do nabidky zafazeny nové krouzky,
napfiklad: Kolorka, Navrhovani odévl, Pohyb s prvky jogy, Svadlenka pro dospélé,
Break Dance... MDDM Celédkovice dlouhodobé spolupracuje se zakladnimi, matefskymi
i stfednimi Skolami, daldimi organizacemi a institucemi ve mésté Celdkovice i v okrese
Praha-vychod.

4.5 Sportovni soutéze a verejné akce
MDDM se aktivné podili na organizaci sportovnich soutézi a akci pro skoly, a to zejména
na jafe a na podzim. Jedna se o soutéze vyhlasované MSMT, akce pofadané ve spolupraci

s Krajskym uradem StfedocCeského kraje a sportovni soutéze realizované ve spolupraci
s ASSK.
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Kazdorocné MDDM porada také tradicni a verejné akce, mezi které patri napriklad:
Vecerni béh méstem Celdkovice - Memorial Rudolfa Vichery, tane&ni soutéz Celdkovicka
Dubénka, Turnaj v ringu, velikonocni a vanocni programy pro skoly, Den Zemée, Den déti,
Festival volno¢asovych aktivit, Masopust, Mikulasska, Halloween, Carodé&jnice a dalsi
prilezitostné a jednorazové akce realizované samostatné nebo ve spolupraci s mistnimi
organizacemi.

4.6 Prostorové a materialni podminky

Zajmove vzdeélavani je realizovano predevsim ve dvou budovach MDDM (v Havlickové
ulici a v Kollaroveé ulici). Sportovni krouzky se konaji v noveé pronajaté télocvicné MDDM
(Kostelka) a halové sporty v télocvicnach zakladnich skol v misté plsobeni MDDM.

Od zari 2022 je v provozu nové pracovisté v Kollaroveé ulici — Ekodomecek, zamérené
predevsim na environmentalni vzdélavani a aktivity s ekologickou tematikou. Od zafi
2025 je noveé v provozu télocvicna MDDM v Kostelni ulici, oznacovana jako Kostelka,
kterd je vyuzivana zejména pro tanecni a pohybové krouzky.

4.7 Personalni podminky

Zajmovévzdélavaniv MDDM Celdkovice zajistuji pedagogicti pracovnicia dalipracovnici,
kteri se podileji na pripravé, organizaci a realizaci jednotlivych forem zajmového
vzdélavani.

Pedagogickou ¢innost zajistuji pedagogicti pracovnici a lektofi s odpovidajici odbornosti,
zkusenostmi a predpoklady pro praci s détmi, mladezi a dalsimi Ucastniky zajmového
vzdélavani. Pfi vybéru externich spolupracovnikd je zohlednovana jejich odborna
zpUsobilost, zkusenosti a vztah k praci s Ucastniky.

MDDM podporuje prdbézné vzdélavani a profesni rozvoj pedagogickych pracovnikd a
vytvari podminky pro rozsifrovani jejich odbornych a pedagogickych kompetenci.

Personalni zajisténi jednotlivych zdjmovych Utvar(, tdbord, prilezitostnych akci a
dalsich aktivit je prizpUsobovano jejich charakteru, poctu a véku Ucastnikd a narocnosti
realizované Cinnosti.

Pfi realizaci ¢innosti MDDM dba na zajisténi bezpecnosti Ucastnikl a na odpovidajici
pocet pedagogickych pracovnikl nebo dalSich pracovnikd podle charakteru konkrétni

aktivity.

MDDM podporuje tymovou spolupraci, vzajemnou komunikaci a sdileni zkusenosti mezi
pedagogickymi pracovniky a dalsimi spolupracovniky.
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5. Cile zajmového vzdélavani

Cile zajmového vzdélavani v Mé&stském domé déti a mladeze Celdkovice vychéazeji z
potfeb Ucastnikl, charakteru volnocasového vzdélavani a poslani zafizeni. Sméruji k
podpore vsestranného rozvoje osobnosti,smysluplnému travenivolného Casu a vytvareni
pozitivniho vztahu k celozivotnimu uceni.

Zajmove vzdélavani v MDDM vede ucastniky k aktivnimu a tvorivému vyuzivani volného
Casu, k rozvijeni jejich zajmU, nadani a talentu a k ziskadvani novych poznatkd, zkusenosti,
dovednosti a praktickych navykd. Duraz je kladen na vnitfni motivaci Uc¢astnik(, radost
z Cinnosti a moznost vlastniho rozvoje bez vykonového tlaku.

Vyznamnym cilem je rozvoj klicovych a odbornych kompetenci, které podporuji
formovani osobnosti Ucastnikl, jejich samostatnost, odpovédnost, spolupraci a
schopnost komunikace. Prostfednictvim zajmovych aktivit MDDM pfispiva takée k
postupnému poznavani vlastnich silnych stranek, k orientaci v budouci profesni draze a
k rozvijeni pracovnich a studijnich navykd.

Zajmové vzdélavani zaroven vytvaii prostor pro socidlni uceni. U&astnici se udi
spolupracovat v rtznorodych kolektivech, respektovat ostatni, pfijimat pravidla, rfesit
konfliktni situace a adaptovat se na rtzné typy prostiedi. Tyto zkusenosti napomahaji
rozvoji socialnich kompetenci a zdravého sebevédomi.

Nedilnou soucasti cild MDDM je také podpora zdravého zivotniho stylu, pohybovych
aktivit a duSevni pohody. Smysluplné vyuzivani volného ¢asu je chapano nejen jako
prostor pro dalsi vzdélavani, ale také jako moznost relaxace, odpocinku a kompenzace
stresu a zatéze vyplyvajici z kazdodennich povinnosti.

MDDM Celakovice vytvaFi podminky pro seberealizaci U&astnikd, rozvoj jejich sebereflexe
a prirozené posilovani sebevedomi. Prostrednictvim pestré nabidky ¢innosti podporuje
objevovania rozvijeniindividualnich zajmU a prispiva k tomu, aby se volny ¢as stal kvalitni
a obohacujici soucasti zivota kazdého ucastnika.

6. Délka a ¢asovy plan zajmového vzdélavani

Méstsky dim déti a mladeze Celdkovice zajistuje zajmové vzdélavani v pribé&hu celého
kalendafniho roku. Cinnost zafizeni je organizovana s ohledem na Skolni rok, potfeby
UcCastnikl vzdélavani a provozni moznosti jednotlivych pracovist.
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6.1 Celoroc¢ni provoz

MDDM je zpravidla otevieno ve vsedni dny v Casovém rozmezi od 8.00 do 19.00 hodin,
a to podle rozpisu jednotlivych zdjmovych Utvard, akci a vyuziti konkrétnich prostor.
O vikendech a v dobé skolnich prazdnin jsou realizovany planované prilezitostné
a pobytové aktivity, zejména tabory, tematické programy a jednorazove akce.

6.2 Pravidelna zajmova c¢innost

Pravidelnd Cinnost zdjmovych Utvard probihd prevazné v obdobi skolniho vyucovani.
Vétsina krouzkl zahajuje svou ¢innost ve druhé poloviné zafi, nékteré zajmové Utvary
mohou zahajovat dfive dle charakteru Cinnosti. Ukonceni pravidelné cinnosti probiha
zpravidla v poslednim tydnu kvétna, pfipadné v prvni poloviné cervna.

Zajmové Utvary se schazeji obvykle jedenkrat az dvakrat tydné. Délka jedné schuizky
¢ini zpravidla 60 az 90 minut a je prizpUsobena véku Ucastnikl, charakteru ¢innosti
a stanovenym vzdélavacim cilim.

6.3 Prazdninové a pobytové aktivity

V dobé skolnich prazdnin MDDM organizuje tabory a dalsi pobytové &i prfimeéstské
aktivity. Tyto Cinnosti se uskutecCnuji zejména v nasledujicich obdobich:

podzimni prazdniny (zpravidla 5 dnu),

jarni prazdniny (zpravidla 5-7 dni),

velikonocCni prazdniny (zpravidla 2-3 dny),

hlavni letni prazdniny (prevazné 7-14denni pobytové tabory a priméstské tabory).

Konkrétni terminy a délka jednotlivych aktivit jsou kazdoroc¢né stanovovany s ohledem
na aktudlni nabidku a poptavku ucastniki.

6.4 Prilezitostné a tradicni akce béhem roku

Soucasti Cinnosti MDDM jsou rovnéz prilezitostné, sezénni a tradicni akce, které doplnuji
pravidelné zajmové vzdélavani a podporuji komunitni a spoleCensky zivot ve méste.
Mezi typické akce patfi zejména:

« ZaFi: zahajeni ¢innosti zajmovych Utvary, sportovni soutéze (okresni kola),

« Fijen: programy v obdobi podzimnich prazdnin, srazy ucastnikG letnich tabord,
dopravni vychova ve spolupraci s BESIP pro zaky 4. ro¢nikd ZS,

. listopad: Vecerni béh méstem Celdkovice — Memoridl R. Vichery,

« prosinec: adventni a vanoc¢ni programy, tvorivé dilny,

« leden: vytvarné a tvorivé dilny,
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« anor: Remesla Polabi, Masopust, dopravni soutéze pro MS,

« bFrezen: velikonocni programy a vyzdoba verejného prostoru,

« duben: Den Zemg, Carodéjnice,

« kvéten: tanecni soutéz Celdkovickd Dubé&nka, krajska kola sportovnich soutéZi,
« cCerven: Den déti, Festival volnoCasovych aktivit,

« cCervenec-srpen: letni pobytové a priméstské tabory, sportovni soustredéni.

Rozsah a konkrétni podoba téchto aktivit se kazdoroc¢né pfrizpUsobuji aktualnim
podminkam, potiebdm Ucastnikl a spolupraci s partnery ve mésté i regionu.

7. Formy zajmového vzdélavani

Formy zajmového vzdélavani v MDDM Celdkovice vychazeji z § 111 zakona &. 561/2004 Sb.,
o predskolnim,zakladnim, stfednim, vyssim odbornémajinémvzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich prfedpisy, a z § 2 vyhlagky €. 74/2005 Sb., o zdjmovém vzdélavani,
ve znéni pozdéjsich predpisu.

MDDM Celdkovice uskute¢huje zajmové vzdélavani zejména témito formami:

7.1 Pravidelna zajmova ¢innost

Pravidelnd zdjmova c¢innost probiha zejména formou zajmovych Utvarud, kterymi jsou
krouZky, kurzy, kluby a oddily. Cinnost probiha zpravidla v pribé&hu skolniho roku podle

predem stanoveného planu.

Jednotlivé zadjmové Utvary pracuji podle charakteru své cinnosti a véku Ucastnik0.
Planovania prubézné hodnocenicinnostije soucasti pedagogické dokumentace MDDM.

7.2 Prilezitostna zajmova cinnost

Prilezitostna zajmova Ccinnost zahrnuje jednorazové nebo kratkodobé aktivity zamérené
na vzdélavani, rozvoj zajmu, kulturni a spolecenské vyziti, sport, tvofivost a aktivni traveni
volného Casu.

Jedna se zejména o tematické programy, workshopy, vytvarné a tvorivé dilny, besedy,
vylety, prehlidky, vystavy, koncerty, dny otevrenych dveri, tradicni verejné akce a dalsi

jednorazové aktivity.

Soucasti prilezitostné cinnosti jsou také soutéze a prehlidky poradané nebo
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spoluporadané MDDM.
7.3 Taborova a dalsi pobytova ¢innost

Taborova a pobytova ¢innost je realizovana zejména v dobé skolnich prazdnin a zahrnuje
primeéstské i pobytové tabory, tematicka soustfedéni, vyjezdy, vylety a dalsi vicedenni
aktivity.

MDDM pfi jejich organizaci vychazi z vlastnich metodickych postupl a zajistuje jejich
realizaci v souladu s platnymi pravnimi predpisy a podminkami bezpecnosti a ochrany
zdravi Ucastnikd.

7.4 Osvétova ¢innost

Osvétova Cinnost je zamérena na predavaniinformaci, podporu zdravého zivotniho stylu,
prevenci rizikového chovani, environmentalni vzdélavani a dalsi aktualni spolecenska a
vzdélavaci témata.

Probihd napfiklad formou besed, prednasek, informacnich materidld, vystav, anket,
tematickych programu, informacnich kampani a dalsich vzdélavacich aktivit uréenych
Ucastnikdm i vefejnosti.

7.5 Individualni prace s Gcastniky

Individualni prace je zamérena na podporu jednotlivych Ucastnikd podle jejich zajmda,
schopnosti, potfeb a moznosti.

Jedna se zejména o individualni podporu pri rozvoji talentu a nadani, pripravu na soutéze
a prehlidky, individualni konzultace, podporu Ucastnikl se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami a dalsi formy cilené pedagogické prace.

7.6 Spontanni ¢innost

MDDM wvytvari podle svych prostorovych, organizacnich a personalnich moznosti
podminky pro spontanni aktivity Uc¢astniku.

Spontanni ¢innost umoznuje Ucastnikim vyuzivat volny ¢as podle vlastniho zdjmu a
volby a podporuje jejich samostatnost, aktivitu, socialni kontakt a smysluplné traveni

volného c¢asu.

7.7 Vzdélavaci programy pro Skoly a dalsi organizace

MDDM realizuje také vzdélavaci programy a tematické aktivity pro skoly a d
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spolupracujici organizace. Tyto programy mohou navazovat na vzdélavaci obsah skoly
nebo jej vhodné doplnovat a rozsifovat.

Jedna se zejména o dopravni vychovu, programy zameérené na zdravy zivotni styl
a prevenci rizikového chovani, environmentalni programy, programy zameérené na
femesla a technické ¢innosti a dalsi tematicky zamérené vzdélavaci aktivity.

7.8 Dalsi ¢innosti souvisejici se zajmovym vzdélavanim

V rdmci uvedenych forem zajmového vzdélavani MDDM zajistuje také dalsi Cinnosti,
které podporuji kvalitu a rozvoj zajmnového vzdélavani.

Patfi mezi né zejména:

prace s talentovanymi a nadanymi ucastniky,

zaclenovani Ucastnikl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,

metodicka a poradenska Cinnost,

pfiprava a podpora vedoucich a instruktord,

organizovani a zajistovani sportovnich a daldich souté&Zi vyhlaSovanych MSMT
a jinymi organizacemi,

spoluprace se skolami, organizacemi, spolky a dalSimi partnery,

propagace a prezentace Cinnosti MDDM.

Konkrétni podoba a rozsah jednotlivych forem zajmového vzdélavani se kazdorocné
prizpUsobuji aktuadlnim potfebdm Ucastnikl, personalnim, prostorovym a materidlnim
moznostem MDDM a nabidce pro $kolni rok 2026/2027.

8. Obsah vzdélavani

Ve skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani neni stanovena zavazna struktura
vzdélavaciho obsahu. Podle § 111 Skolského zakona poskytuje zajmové vzdélavani
Ucastnikdm naplnéni volného ¢asu zajmovou ¢innosti se zamérenim na rzné oblasti.

Obsah zajmového vzdélavani v MDDM Celdkovice vychdazi z charakteru zafizeni,
jeho poslani, potfeb Ucastnikd a aktualni nabidky zajmovych cinnosti. Je ¢lenén do
nasledujicich oblasti:

1. Estetika —tanec, divadlo, zonglovani

2. Sport a turistika

3. Zdravy Zivotni styl, prevence patologickych jevl a dopravni vychova
4. Informacni technologie

5. Spolecensko-védni (jazykova)

6. Mladez

7. Propagace
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8. Vytvarné, remesiné a technické ¢innosti
8.1 Esteticka oblast - tanec, divadlo, Zzonglovani

Vychovné-vzdélavaci cil:
Utvareni kladného vztahu k materialnim a duchovnim hodnotam, kultivace projevu,
rozvoj estetického vnimani prostrednictvim pohybového a hraného projevu.

Obsah zajmového vzdélavani:

Rozvijeni hrubé motoriky, télesného projevu, prostorové orientace a tymoveé spoluprace.
V tanecnich krouzcich rozvoj hudebniho citu a synchronizace, v divadelnich rozvoj
rétorickych dovednosti, ztvarnéni postav a schopnost vyjadrit se prostrednictvim role.

Metody a formy prace:
Vysvéetlovani, nazorna ukazka, instruktaz, napodobovani, improvizace, video ukazky,
divadelni predstaveni, pochvala.

Klicové kompetence:

Schopnost ucit se, chapat vyznam uméni pro cClovéka, uplatnovat esteticka kritéria,
tolerance k estetickému citéni druhych, prehled o kulturnim déni, tymova spoluprace,
pohybova a rétoricka zdatnost.

8.2 Oblast sportu a turistiky

Vychovné-vzdélavaci cil:
Rozvoj sportovnich dovednosti, tymové spoluprace, soutézniho ducha, socialnich
dovednosti, zdravé soutézivosti a sebevedomi.

Obsah zajmového vzdélavani:
Ziskavani a opakovani sportovnich dovednosti, spoluprace v kolektivu, radost z pohybu,
respektovani pravidel, sportovni soutézivost.

Metody a formy prace:
Vysvétlovani pravidel, nazorné ukazky, procvicovani, turnaje, hry, soutéze, motivacni
pochvala.

Klicové kompetence:
Znalost hernich systému, vyuziti forem tréninku, kolektivni spoluprace, schopnost
prijmout prohru.

8.3 Zdravy Zivotni styl, prevence patologickych jevu a dopravni vychova

Vychovné-vzdélavaci cil:
Uchopeni pojmu zdravého Zivotniho stylu, pozitivni vztah k pfirodéa sobé samé
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prevence patologickych jevl, bezpecné uzivani internetu a médii.

Obsah zajmového vzdélavani:
Dopravni vychova, bezpeCnost v ulicich, prevence kybersikany, zaklady ekologie
prostfednictvim ekokrouzku.

Metody a formy prace:
Vysvétlovani pojmud, ndzorné ukazky, instruktadz, diskuse, pfipadové studie, trénink
krizovych situaci, motivace a pochvala.

Klicové kompetence:
Kompetence k u¢eni, kritické hodnoceni situaci, feseni problémd, vyhledavaniinformaci,
tymova spoluprace, zodpovedny pristup.

8.4 Oblast informacni technologie

Vychovné-vzdélavaci cil:
Naucit efektivné pracovat s PC a ICT, relaxace pfi praci na pocitaci, vyuziti PC pfi tvorbé
a zpracovani fotografii.

Obsah zajmového vzdélavani:
Seznameni s PC, ICT, zaklady e-mailu, prace s grafickymi programy.

Metody a formy prace:
Vysvétlovani, nazorné ukazky, instruktaz, napodobovani, diskuse.

Klicové kompetence:
Prace s pocitacem, internetem, ziskavani informaci, Uprava fotografii.

8.5 Oblast spolec¢ensko-védni (jazykova)

Vychovné-vzdélavaci cil:
Podpora hodnot demokratické spole¢nosti, kulturnihno povédomi a obcanskych
kompetenci.

Obsah zajmového vzdélavani:
Vyuka cizich jazykd hravou formou, rozvoj ob&anskych kompetenci, poznavani osobnosti,
stanoveni cil(, utvareni pozitivnich mezilidskych vztahu.

Metody a formy prace:
Vysvéetlovani, nazorna ukazka, hra, napodoba, prace s didaktickymi a elektronickymi
pomuckami, motivace a pochvala.

Klicové kompetence:
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Efektivni uceni, vyhodnocovani vysledkl, stanoveni osobnich cill, feSeni problémd,

komunikace ustni i pisemna.
8.6 Oblast mladeze

Vychovné-vzdélavaci cil:
Podporasamostatnéhorozvoje, odpoveédnosti, kladnéhovztahu k hodnotam spolecnosti,
priprava budoucich vedoucich krouzkud a tabor0.

Obsah zajmového vzdélavani:
Samostatna prace, pomocvedoucim,zdokonalovaniinnosti, pouzivaninaradia pfistroj.

Metody a formy prace:
Vysvéetlovani, ukazky, instruktaz, napodobovani, improvizace, inspirace z médii, diskuze.

Klicové kompetence:
Samostatna prace, vyuziti zkudenosti, uplatnéni vlastnich ndpaduy, orientace vtom, co je
spravné Ci spatné.

8.7 Oblast propagace

Vychovné-vzdélavaci cil:
Zviditelnéni Cinnosti MDDM, spoluprace s méstskymi organizacemi a externisty.

Obsah zajmového vzdélavani:
Tvorba efektivni propagace cCinnosti, vyuziti IT, spoluprace a komunikace s ostatnimi

dtvary.

Metody a formy prace:
Planovani, vyuziti metod a forem z ostatnich oblasti.

Klicové kompetence:

Vytvoreni propagacniho materialu (graficky, malovany, kresleny), umisténi informaci na
web, socidlni sité, nasténky, ustni predavani informaci.

9. Podminky pro vzdélavani

9.1 U&astnici se specialnimi vzdélavacimi potiebami

MDDM Celdkovice vytvaFi podminky pro zapojeni U¢astnikl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami do zajmoveho vzdélavani. Pri planovani a realizaci jednotlivych ¢innosti jso
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zohlednovany jejich individualni potreby, moznosti a schopnosti.

PedagogicCti pracovnici a lektofi podle charakteru konkrétni c¢innosti pfizpUsobuji
metody, formy a organizaci prace tak, aby bylo mozné ucastnika co nejlépe zapojit do
kolektivu a umoznit mu aktivni ucast na zajmovém vzdéelavani.

MDDM ma zkusenosti s integraci Ucastnikd s rGznymi druhy znevyhodnéni. Zaclenovani
téchto Ucastnikl probihd individudlné podle jejich potfeb a moznosti konkrétniho
zajmového Uutvaru. Pri vhodnych podminkach se Ucastnici zapojuji spolec¢né s ostatnimi
détmi a mladezi.

V pfipadé potieby MDDM spolupracuje se zadkonnymi zastupci Ucastnik(, Skolami a
dalsimi odbornymi pracovisti.

9.2 U&astnici nadani a mimoradné nadani

MDDM Celdkovice vytvafi podminky pro rozvoj nadani a talentu Gc¢astnik(. Pedagogové
podporuji individudlni rozvoj schopnosti, zajmd a dovednosti a podle moznosti
jednotlivych zajmovych Utvard umoznuji icastnikdm rozvijet jejich potenciadl nad rdmec
bézné cinnosti.

Nadani Ucastnici mohou byt podporovani zejména prostiednictvim naro¢néjsich ukoll,
individualniho pfristupu, rozsireni obsahu Cinnosti, pfipravy na soutéze, prehlidky a dalsi
verejna vystoupeni.

MDDM dlouhodobé podporuje rozvoj talentovanych ucastnikl zejména v oblasti sportu,
tance, vytvarné a umeéleckeé tvorby, technickych a dalSich zajmovych ¢innosti.

Podporanadanych Uc¢astnikl vychazizjejich individudlnich moznosti,zajmuacharakteru
konkrétniho zajmového utvaru.

10. Podminky pfijimani téastniku, pribéh a ukonc¢ovani
vzdeélavani

Zajmové vzdélavaniv MDDM Celdkovice je uréeno détem, zakim, studentdm i dosp&lym
zdjemcum bez ohledu na misto jejich trvalého bydlisté.




Prijimani ucastnikl do pravidelné, pfilezitostné, taborové a dalsich forem zajmového
vzdélavani probiha podle charakteru konkrétni Cinnosti a kapacitnich moznosti zarizeni.
U pravidelné a taborové Cinnosti probiha prihlasovani prostrednictvim elektronického
systému Domecek. U nezletilych Ucastnikl podava prihlasku jejich zakonny zastupce.

O prijeti ucastnika k pravidelné, taborové a dalsi organizované cinnosti rozhoduje
reditelka MDDM nebo ji povéreny pracovnik v souladu s platnymi predpisy a vnitfnimi
pravidly zarizeni.

10.1 Kritéria pFijimani ucastniku
PFi pFijimani Ucastnikd se zohlednuje zejména:

kapacita konkrétniho zajmového Utvaru nebo aktivity,

vekove urceni a pfipadné dalsi podminky stanovené pro konkrétni cinnost,
poradi prihlaseni, pokud je kapacita ¢cinnosti omezena,

uhrazeni Uplaty, pokud je ¢innost poskytovana za uplatu,

pripadné specifické pozadavky vyplyvajici z charakteru dané ¢innosti.

Zajmové Utvary jsou urCeny zpravidla détem od 3 let. Konkrétni vékové rozmezi
je uvedeno u jednotlivych zajmovych Gtvard v nabidce MDDM pro $kolni rok 2026/2027.

Minimalni pocet Ucastnikl pro zahdjeni pravidelné ¢innosti je zpravidla 5. Maximalni
pocet UcCastnikl je stanoven podle charakteru ¢innosti, prostorovych a bezpecnostnich
podminek a poc¢tu pedagogickych pracovnikl nebo lektoru.

Pokud neni dosazeno minimalniho poctu uGcastnikl, muuze MDDM rozhodnout
o nezahdjeni konkrétniho zdjmového Utvaru. V takovém pfipadé je zdjemcim podle
moznosti nabidnuta jina vhodna aktivita.

10.2 Uplata za zajmové vzdélavani

Pokud je zajmové vzdélavani poskytovano za Uplatu, jeji vyse a podminky uhrady jsou
stanovenyvsouladus platnymi pravnimi pfedpisy a vhitfnimi pfedpisy MDDM Celdkovice.

Vyse Uplaty je uvedena u jednotlivych aktivit v nabidce MDDM pro $kolni rok 2026/2027.
Podminky splatnosti, pripadnéhovraceninebo snizeniUplaty se fidi prislusnymivnitfnimi
predpisy a podminkami uvedenymi v prihlasce.

O pfipadném snizeni nebo prominuti Uplaty rozhoduje feditelka MDDM na zakladé
pisemné zadosti a v souladu s platnymi pravnimi predpisy.
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10.3 Prubéh vzdélavani

Prdbéh zajmového vzdéladvani vychazi z charakteru jednotlivych forem c&innosti a
je konkretizovan v planu cinnosti pfislusného zajmového utvaru nebo v programu
konkrétni aktivity.

U&astnici jsou povinni dodrzovat pravidla bezpe&nosti, vnitfni a provozni fad MDDM a
pokyny pedagogickych pracovniku a lektor.

Pedagogicti pracovnici a lektofi prubézné sleduji zapojeni Ucastnikd, jejich pokrok
a naplnovani stanovenych vzdéladvacich a vychovnych cilG. Zpdsob hodnoceni je
prizplUsoben charakteru jednotlivych Cinnosti a je zalozen predeviim na prlbézné
zpétné vazbé, motivaci a podpore Ucastniku.

V pripadé zdvazného nebo opakovaného porusovani vnitinich pravidel zafizeni mdze
byt ucastnik z konkrétni Cinnosti vylouc¢en v souladu s platnymi pravnimi predpisy a
vnitfnimi predpisy MDDM.

10.4 Ukoncovani vzdélavani

Pravidelna zdjmova ¢innost je zpravidla ukonovana na konci $kolniho roku 2026/2027.
Konkrétni termin ukonceni se mUze liSit podle charakteru jednotlivych zajmovych
Utvard.

Zajmové vzdélavanimuaze byt ukoncenotaké na zdkladé pisemného odhlaseniUcastnika,

ukonceni cinnosti zdjmového Utvaru, nenaplnéni minimalniho poctu Ucastnikdy,
dlouhodobého neplnéni podminek Ucasti nebo vylouceni ucastnika.

MDDM Celdkovice nevydava certifikdty ani osvédceni o absolvovani zdjmového
vzdélavani, pokud tak nestanovi charakter konkrétniho programu nebo jiny pravni
pfedpis. U&astnici mohou byt za svou &innost, vysledky nebo aktivni U&ast ocenéni
napfriklad ucastnickym listem, diplomem nebo jinou formou ocenéni.

Na pozadani poskytuje MDDM zdkonnym zastupcdm informace o prlbéhu a ukonceni
vzdélavani.




1. Popis ekonomickych podminek

MDDM Celékovice je pfispévkovou organizaci. Financovani jeho ¢innosti je vicezdrojové
a probiha v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Prehled hospodareni a rozpocet
organizace jsou zverejnény na webovych strankach www.mddmcelakovice.cz.

11.1 Zdroje financovani

Ekonomické podminky ¢innosti MDDM jsou vymezeny schvalenym rozpoctem, ktery je
tvoren zejména z téchto zdroju:

neinvesti¢ni dotace na mzdy a ostatni osobni naklady (OPPP) z MSMT,
piispévek zfizovatele — Mésta Celdkovice (provoz, mzdy, OPPP),
grantové a dotacni prostredky,

Uplata za jednotlivé formy zajmového vzdélavani,

sponzorské dary.

Dalsimi ucelové vazanymi zdroji jsou zejména:

prostfedky na sout&ze vyhladované MSMT a KU Stfedoceského kraje,
prostfedky na dopravni vychovu (BESIP),

jednorazoveé financni prispévky mésta na poradani akci,

vlastni pfijmy z hlavni ¢innosti (zapisné, startovné),

pouziti vlastnich fondl organizace,

nepravidelné dary od organizaci a partneru.

11.2 Uplata za zajmové vzdélavani

Vyse Uplaty (zapisného) za jednotlivé zajmové Utvary je stanovena s ohledem na naklady
na realizaci ¢innosti a je zvefejnéna v prehledu krouzkl. Podrobné informace jsou k
dispozici také v kancelari MDDM v Havlickoveé ulici.

Zapisné je zpravidla hrazeno pololetné. U jazykovych, tanec¢nich a vikendovych kurzu
je vyse Uplaty odvozena od poctu realizovanych hodin dle pfedem vypsanych terminu.
Vyse registracniho poplatku za kluboveé cinnosti Cini 50 K& za Skolni rok.

Uplata pfi ndstupu v prib&hu roku nebo pfi pferuseni dochazky je fesena individualné
dle podminek uvedenych v pfihlasce. Cena letnich a zimnich tdborl je stanovena na
zadkladé kalkulace skute¢nych nakladu.
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11.3 Slevy a prominuti GUplaty

O poskytnuti slevy, prominuti nebo vraceni ¢asti Uplaty rozhoduje reditel MDDM na
zdkladé pisemné Zadosti zakonnych zastupcu. Informace o moznostech slev jsou
soucasti prihlasky do zajmmového utvaru.

V souladu s § 11 odst. 3 vyhlagky &. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, Ize Uplatu snizit
nebo prominout Ucastnikldm ze socidlné znevyhodnéného prostiedi, pokud tuto
skutecnost zakonny zastupce dolozi.

Slevu lze dale poskytnout nezletilému ucastnikovi, ktery navstévuje vice nez dva zajmoveée
dtvary (s vyjimkou kurzd a klubovych ¢innosti).

12. Popis podminek BOZP

Bezpe&nost a ochrana zdravi pfi praci (BOZP) v MDDM Celdkovice je zajisténa v souladu
s platnou legislativou a je podrobné upravena v internismeérnici MDDM, ktera je zavazna
pro vsechny zameéstnance i dalsi osoby podilejici se na Cinnostech zarizeni.

Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Prostfedi MDDM Celakovice je vytvareno tak, aby bylo bezpe&né, zdravi neohrozujici a
odpovidalo potfebdm Ucastnikl zajmového vzdélavani. Veskeré prostory vyuzivané pro
cinnost skolského zafizeni jsou radné zkolaudované a splnuji hygienické a bezpecnostni
normy odpovidajici charakteru realizovanych &innosti. Je zajiStovan pravidelny uklid,
prostory jsou vétratelné a vybavené nabytkem a zafizenim, které ergonomicky odpovida
véku a potifebdm ucastnikl. MDDM dlouhodobé usiluje o zvySovani kvality vnitiniho
vybaveni a postupnou modernizaci prostor.

Ve vSech vnitfnich i venkovnich prostorach MDDM, vCetné zahrady a oploceného
pozemku, je zakazano koufrit, pozivat alkoholické napoje a uzivat jiné zdravi skodlive latky,
a to v souladu se zdkonem ¢&. 65/2017 Sb. V objektech jsou viditelné oznac¢eny Unikové
cesty a vychody, nebezpecné prostory a mista urcena k poskytnuti prvni pomoci.

Dodrzovani podminek BOZP je pravidelné kontrolovano povérenym preventistou.
Zjisténé nedostatky jsou prlbézné vyhodnocovany a bezodkladné odstrafiovany. Pitny
rezim je zajistén pitkem umisténym v budové MDDM.

Z hlediska psychosocialnich podminek je v MDDM vytvareno bezpelné a podporujici
socialni klima zalozené na vzajemném respektu, spolupraci a partnerském

pfistupu. U&astnici jsou chranéni pfed nasilnym chovanim, sikanou
a dalSimi socialné patologickymi jevy prostfednictvim preventivnich
opatreni a odborné proskoleného personalu.

A




13. Zverejnéni skolniho vzdélavaciho programu

Skolnivzdélavaci program MDDM Celdkovice vydava feditelka zafizeni. Jedna se o vefejny
dokument, ktery je dostupny k nahlédnuti na webovych strankdch MDDM Celdkovice a
v sidle organizace.

SVP je uréen pedagogickym pracovnikiim, Uc¢astnikm zajmového vzdélavani, jejich
zadkonnym zastupcum i Siroké verejnosti. Slouzi jako zakladni koncepcni material, ktery
vymezuje cile, obsah a podminky zajmového vzdeélavani v MDDM.

Dokument je prdbézné aktualizovan v ndvaznosti na zmény legislativy, potreby
Ucastnik( a rozvoj zafizeni.
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